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Sur votre artisan Boulanger – Pâtissier – Confiseur

de la Gruyère ! «Des gourmandises &
des spécialités à découvrir »

A l’arrivée des beaux jours,
venez composer votre vacherin glacé
avec notre carrousel de glaces maison !

Horaire :
du mardi au samedi : 6h 30-18h30
Dimanche : 7h-18h
Jour de fermeture : LUNDI

Mail : fred.mettraux@bluewin.ch
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RUE DE VEVEY 61 1630 BULLE
TEL. 026/912 04 13
FAX 026/912 23 13
www.biscome.ch

Greyerzer Spezialitäten
Spécialités de la Gruyère

PUBLICITÉ

PERSONNEL DE L’ÉTAT
Une sortie réussie
pour l’OCN
Les députés socialistes
Gaétan Emonet (Remau-
fens) et François Roubaty
(Matran) s’inquiétaient 
du traitement du person-
nel de l’Office cantonal de
la navigation (OCN) depuis
l’acquisition de son statut
autonome du droit public
en 1997. D’après le retour
fourni par le Conseil
d’Etat, tout semble bien 
se passer. Pour tout le
monde. «L’Etat avait
encaissé en 1997 une
contribution annuelle d’un
million de francs, avant
l’octroi de ce statut. La
contribution 2015 s’est 
élevée à 2,8 millions de
francs.» Ce résultat intègre
les charges et l’autre moi-
tié du bénéfice est revenu
à l’OCN lui-même. Les
clients sont aussi satisfaits
du service, à plus de 85%.
«Les émoluments de l’OCN
figurent parmi les plus bas
de Suisse, relève encore le
Gouvernement. Quant au
personnel, dans le cadre
d’une enquête anonyme
réalisée en 2015 par un
institut indépendant, 72%
du personnel est extrême-
ment ou très satisfait de sa
situation professionnelle.»
La mesure permettant de
s’écarter de 10%  des mon-
tants prévus par l’échelle
des traitements du person-
nel de l’Etat n’a «à ce jour,
jamais été utilisée» et, en
2015, la part variable de la
rémunération était de 4,8%
pour le personnel et de
5,3% pour les cadres. 
Des primes annuelles ou
des réductions de salaire
peuvent être imputées 
en fonction des presta-
tions du collaborateur. 
Des primes sont aussi 
distribuées, jusqu’à 1,5%
du chiffre d’affaires, 
si les objectifs d’entreprise
et d’unité sont atteints.

CHÂTEL-SAINT-DENIS
La chorale en concert
La Chorale de Châtel-Saint-Denis,
un ensemble vocal mixte et pro-
fane dirigé par Dick Perroud, 
présentera son concert annuel,
demain et samedi à 20 h 15 
à l’Univers@lle. Son répertoire 
comprend des pièces tradition-
nelles, internationales, classiques
ou inédites. 

En bref

En Veveyse, la proportion
de protestants augmente

FRANÇOIS PHARISA

RELIGION. Il n’attendait pas au-
tant de monde. Le temple du
Gottau, dans le quartier épo-
nyme à Châtel-Saint-Denis, est
bondé. Près d’une centaine de
personnes sont présentes: des
fidèles réguliers, mais surtout
beaucoup de curieux venus dé-
couvrir leur nouveau pasteur.
Costard cravate et lunettes de
vue aux verres teintés, Didier
Meyer, 49 ans, veut faire bonne
impression pour son culte d’ac-
cueil dans la paroisse évangé-
lique réformée de Châtel-Saint-
Denis-La Veveyse. «En compa-
raison avec la paroisse de Men-
ton et de Monaco, où j’exerçais
mon ministère, celle-ci est bien
plus dynamique et compte da-
vantage de membres», décrit-il.

Engagé à plein-temps depuis
le 1er avril, il vient épauler Mi-
chel Fallas, également pasteur
à plein-temps, et Pierre Maffli,
diacre à mi-temps. «Cela faisait
deux ans environ que nous
cherchions un second pasteur,
un renfort absolument néces-
saire», expliquent de concert
Marlène Baumann et Valérie
Weiss,  coprésidentes du
Conseil de paroisse depuis le
début de l’année. Car la de-
mande est là. Le nombre de
protestants dans le district
progresse.

Au moment de la création
de la paroisse en 2001 – à la
suite de la scission de la pa-
roisse de Romont/Châtel-Saint-
Denis – on dénombrait 1831 ré-
formés en Veveyse. Ils sont
aujourd’hui 2823. Dans le chef-
lieu, un habitant sur sept est
protestant. A Attalens, ils for-
ment un peu moins du tiers de
la population, faisant dire à Di-
dier Meyer «qu’un culte pour-
rait un jour y être donné» – il
n’y a pour l’heure qu’un culte
hebdomadaire à Châtel-Saint-
Denis. «Pas mal, quand on
pense qu’il y a cinquante ans,
les réformés se comptaient sur
les doigts de la main dans les

villages alentour», relève pour
sa part Marlène Baumann. Car,
longtemps, le catholicisme a
régné en monarque absolu sur
le district, comme ailleurs dans
le canton.

Ces chiffres flatteurs s’ins-
crivent à contre-courant de la
tendance nationale. D’après les
Statistiques ecclésiales 2015, pu-
bliées en décembre dernier par
l’Institut suisse de sociologie
pastorale, basé à Saint-Gall, la
proportion des protestants
dans le pays a diminué entre
1950 et 2013, passant de 56,3%
à 26,1%. Le déclin de l’Eglise
protestante se fait particulière-
ment ressentir en Suisse ro-
mande, où les réformés ne re-
présentent plus qu’un cinquiè-
me de la population. Plus qu’un
transfert vers une autre reli-
gion, l’époque est à la séculari-
sation et au profane.

Migrations intercantonales
«En Veveyse et en Broye sur-

tout, mais aussi en Glâne et en
Gruyère, le nombre de parois-
siens a crû assez fortement ces
quinze dernières années», as-
sure Pierre-Philippe Blaser, pré-
sident du Conseil synodal du
canton de Fribourg, à Morat, et
ancien pasteur à Châtel-Saint-
Denis au tournant du XXIe siè-
cle. Mais il tempère aussitôt
son contentement: cette aug-
mentation s’explique par la dé-
mographie croissante du can-
ton et non par la force du
message des Ecritures.

En effet, l’installation de
Vaudois en Veveyse est la rai-
son première invoquée. Des
nouveaux habitants que la pa-
roisse espère bien pouvoir
compter parmi ses fidèles. Et
ce n’est pas gagné d’avance,
comme le fait remarquer Mar-
lène Baumann: «Certains, en ar-
rivant à Fribourg, réalisent
qu’ils paient un impôt ecclé-
siastique. Dans le canton de
Vaud, ils s’en acquittaient déjà,
mais cet impôt était intégré
dans le total dû. Son montant

La Veveyse compte aujourd’hui 2823 protestants, soit 1000 de plus qu’il y a quinze ans. A Attalens, 
ils forment presque un tiers de la population, faisant dire à Didier Meyer, nouveau pasteur, «qu’un culte 
pourrait un jour être donné dans la commune». RÉGINE GAPANY

A l’inverse de ce qui se passe sur le plan national, les paroissiens réformés progressent en Veveyse. Un second pasteur a d’ailleurs
été appelé en renfort. Ce qui doit permettre à la paroisse, longtemps engluée dans des crises, de retrouver la stabilité.

n’apparaissait pas directe-
ment.»

Alors, les pasteurs prennent
leur bâton de pèlerin et rendent
visite aux nouveaux Veveysans.
«Pour leur souhaiter la bienve-
nue et leur expliquer le fonc-
tionnement de la paroisse», pré-
cise Didier Meyer, que la tâche
ravit. C’est aussi pour cela qu’il
a été engagé. Car ces deux 
dernières années, les visites
s’étaient perdues, d’après Valé-
rie Weiss.

Une pastorale des jeunes
Les arrivants sont souvent

de jeunes parents avec enfants.
Les heures de catéchisme dans
les écoles primaires du district
ont d’ailleurs augmenté. Au to-

tal, trente-sept heures sont dis-
pensées par les six catéchistes
de la paroisse. Auxquelles
s’ajoutent six heures données
au cycle d’orientation. En ou-
tre, le nombre de confirmands
a doublé ces dernières années
dans plusieurs communes. Dès
lors, la paroisse désire mettre
l’accent sur une pastorale des
jeunes. «Nous aimerions con-
server quelques jeunes de plus
de 16 ans qui, entre leur confir-
mation et leur mariage, ne cô-
toient plus la paroisse», indi-
que Didier Meyer. Pas néces-
sairement pour leur faire suivre
le culte dominical, mission
quasi impossible, mais pour
leur faire prendre part à des ac-
tivités sociales en lien avec la

paroisse. Comme s’occuper du
service lors du repas des aînés
ou participer à des camps
d’été.

Les couacs sont derrière
Une bonne santé au niveau

du nombre de fidèles donc, qui
doit permettre à la paroisse
d’atteindre la stabilité qui lui a
longtemps manqué. Les couacs
successifs – démission en bloc
du Conseil, procédure adminis-
trative et disciplinaire à l’en-
contre d’un couple de pas-
teurs, changements d’effectifs
récurrents – sont définitive-
ment derrière, espèrent Mar-
lène Baumann et Valérie Weiss.
«L’arrivée d’un second pasteur
va créer un nouvel élan.» �


