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Die Synode weist das Budget 2014 zuruck

Das Parlament der reformierten Kantonalkirche hat das Budget 2014 zurtickgewiesen. Fiir Diskussionen sorgte vor
allem die Schaffung einer befristeten Sachbearbeiterstelle. Der Synodalrat muss nun ein neues Budget erarbelten

LUKAS SCHWAB

MURTEN Der Syniodalrat sah im
Budget 2014 der evangelisch-
reformierten Kirche des Kan-
tons  Freiburg eine  Aufsto-
ckung in der Administration
der Geschiftsstelle vor. Ge-
plant war die Schaffung einer
neuen, auf drei Jahre befriste-
ten Sachbearbeiterstelle, die
wegen des erhohten adminis-
trativen Aufwandes benotigt
wird. Insgesamt sollte das
Budget 2014 im Vergleich zum
Vorjahr um 170000 Franken
auf 1,99 Millionen Franken er-
hoht werden. Mit diesen Pla-
nen stiess der Synodalrat in

der Herbstsynode vom Mon-

tag in Murten aber auf Wider-
stand: Wie die Kantonalkirche
~gestern mitteilte, wies die Sy-
node das Budget 2014 an den
Synodalrat zurtick.

Vor der Rickweisung des
gesamten Budgets in der
Schlussabstimmung ~ stellten
die Synodalen einen Antrag fiir
eine Ausgabenlkiirzung. Dieser
wurde aber denkbar knapp
durch einen Stichentscheid
von Synodalprasident Fréderic
Noyer abgelehnt.

Widerstand erwartet

Der Hauptgrund  fiir : die
Riuickweisung ist fiir Hans-Ul-
rich Marti, der im Synodalrat
fiir die Finanzen zustédndig ist,
Klar die Kostensteigerung um
170000 Franken. «Wir wuss-
ten, dass wir damit auf Wider-
stand stossen koOnnten», er-
Kdarte er gestern auf Anfrage.
Bei der vorgéangigen Informati-
on der Kirchgemeindeprisi-
dentinnen und -préasidenten
sei spiirbar gewesen, dass das
Budget in dieser Form umstrit-

ten sei. Der Synodaltat habe
aber gehofft, er konne die Sy-

wir bel der Revision vielleicht
zu wenig gesprochen.»

node mit guten Argumenten
iiberzeugen. «Das haben wir
aber leider nicht geschafft.»
Marti bedauert den Ent
scheid der Synode. «Etwas

krass formuliert kann man sa-

gen, dass die Synode nicht be-

- reitist zu bezahlen, was sie be-

stellt hat.» Denn der Anstieg
des administrativen Aufwan-
des gehe vor allem auf die Re-
vision der Kirchenordnung
und -verfassung zuriick. So ge-
be es neu beispielsweise pro
Jahr fiinf statt wie bisher zwei

Synoden. Zudem gelte es,

zahlreiche Erlasse anzupas-
sen. «Und im Rahmen der Re-
vision wurden uns neue Auf-
gaben zugeteilt», so Marti. Es
sei Ilar gewesen, dass dies
auch finanzielle Folgen haben

wiirde. «Aber dartiber haben

Einen weiteren Mehrauf-
wand bringe die Registerhar-
monisierung des Kantons bei |
Zu- und Wegzligen, woflir 20
Stellenprozente  vorgesehen
waren. «Wir wollten bewusst
eine befristete Stelle fiir drei
Jahre schaffen», sagt Marti.
Nach zwei Jahren hétte der Sy- |
nodalrat Bilanz gezogen und
entschieden, wie viel es in Zu-
kunft brauiche.

Nun muss der Synodahat ‘
iiber die Biicher: Es gilt, rasch
ein neues Budget zu erstellen.
Bis Ende Jahr muss an einer
Sondersynode dariiber abge-
stimmt werden. Wie die neue
Budgetvariante aussehen konn-
te, verrdt Marti noch nicht. |
«Wir entscheiden im Synodal-
rat an einer Sondersitzung, wie
es weitergeht.»




