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« La foi est une ferme assurance des choses que l’on espère, une démonstration de celles qu'on ne voit pas. 
(Hébreux 11, 1) ». 
 
Sur le mur de la chambre d’un ami d’adolescence, je me souviens qu’une affiche était épinglée ; on y voyait 
deux enfants photographiés de dos, marchant dans une rue, main dans la main. Une inscription en anglais 
commentait l’image : To truly keep the faith, we have to share the faith (c’est en partageant la foi qu’on 
l’entretient vraiment). 
 
Depuis 500 ans, les institutions réformées offrent des occasions de raviver la foi. A travers des célébrations, 
des lieux de partage, des temps de méditation et une catéchèse adaptée, les Eglises de la Réforme ont 
permis à la foi d’être dite, partagée et perpétuée.  
 
Notre Eglise fribourgeoise s’inscrit dans cette tradition. Au fil de ses activités, tant sur le plan régional que 
cantonal, elle offre de quoi vivre une vie intérieure, en communion avec d’autres personnes. La foi, « cette 
ferme assurance des choses que l’on ne voit pas », se partage ainsi de multiples manières et s’entretient au 
contact des autres. De plus, elle donne une énergie et une inspiration à nos différentes actions. 
 
Durant cette année 2016 écoulée, la foi a été le moteur de notre Eglise dans le cadre de différents rendez-
vous importants.  
 
Elle a pu être partagée au-delà des frontières de notre canton au fil de cinq cultes télédiffusés. Quatre 
paroisses et deux ministères cantonaux se sont attelés à la tâche exigeante et stimulante de préparer, 
répéter et célébrer un culte retransmis sur les ondes. Dans le temple de Bulle – envahi pour l’occasion de 
matériel technique –, nos équipes ont répondu aux exigences d’une transmission et ont accepté de se lancer 
dans une collaboration étroite avec des professionnels de la télévision. Par-delà les nombreuses contraintes, 
un message de foi a pu être partagé à travers le petit écran de la télévision suisse. L’expérience fut belle et 
encourageante sur le plateau ; elle l’a aussi été, à en croire les courriers reçus, dans les lieux de vie des 
téléspectatrices et téléspectateurs. 
 
La foi était également partagée lors de deux célébrations œcuméniques à la cathédrale St-Nicolas de 
Fribourg. La célébration du Jeûne fédéral, d’abord, a pu se vivre avec une dimension cantonale en 
communion avec les frères et sœurs catholiques de Fribourg et le chanoine Claude Ducarroz, prévôt du 
chapitre cathédral. Les autorités cantonales et communales étaient au rendez-vous. Quelques mois plus 
tard, en décembre, une autre cérémonie officielle a eu lieu dans cette même cathédrale, pour rappeler 
l’enracinement spirituel de notre canton au début d’une législature. C’était à l’occasion de la reconstitution 
des autorités fribourgeoises (Grand Conseil et Conseil d’Etat). 
 
Dans le cadre de son travail de représentation, le Conseil synodal a assuré la présence fribourgeoise tant au 
niveau des organisations suisses que sur le plan des commissions cantonales. Il a participé aux assemblées 
générales de la FEPS et aux séances de la Conférence des présidents d’Eglises, aux séances de la KIKO 
(Kirchen Konferenz), du Concordat et de la CER (Conférence des Eglises romandes). La Commission 
cantonale pour les questions d’aumônerie a eu à traiter cette année, entre autres sujets importants, 
l’insertion d’une aumônerie musulmane dans les établissements pénitentiaires. Concernant l’aumônerie 
hospitalière, une commission de travail a été constituée en vue de l’élaboration d’un concept ayant pour but 
de préciser les fondements, les collaborations et les modes opératoires de l’accompagnement spirituel dans 
le contexte médical.  
 
Au fil de l’année écoulée, le CéRéCaf (Conseil des Eglises réformée et catholique fribourgeoises) s’est révélé 
utile. Il a permis de débroussailler plusieurs sujets communs en amont des commissions officielles. Il a créé 
une charte d’engagement (qui sera diffusée en 2017) encourageant les personnes actives dans  
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l’œcuménisme de terrain à développer leurs compétences œcuméniques et à progresser dans la connaissance 
et la compréhension de la tradition religieuse sœur. Il a aussi permis de rencontrer de manière officielle les 
différentes associations musulmanes présentes dans notre canton. Ce dialogue permettra, nous l’espérons, 
une consolidation de la communication avec les membres de ces différentes communautés religieuses et 
culturelles. Les premières rencontres ont permis aux différentes communautés de partager leur foi respective 
et leur vision de la société dans laquelle nous vivons. 
 
Le travail du Conseil synodal durant l’année 2016 a aussi été alimenté par les préparatifs des rendez-vous et 
festivités de l’années 2017 : Start, concert de Vendredi-Saint, fête de l’EERF, brochure R500, Jeûne fédéral.  
 
En 2016, le Conseil synodal s’est réuni 18 fois et s’est efforcé de traiter consciencieusement les affaires 
courantes autant que les affaires exceptionnelles, les points relatifs aux sollicitations des paroisses ainsi que 
les points relatifs à nos interlocuteurs externes. Grâce à une bonne organisation, appuyée par l’engagement 
sans réserve du chancelier et de son équipe motivée, les séances se déroulent dans un climat de confiance et 
les décisions peuvent se prendre sur la base d’une connaissance approfondie des sujets. Avec l’aide d’une 
personne professionnelle, le Conseil synodal continue son travail de précision des tâches, responsabilités et 
compétences de ses différents membres, souhaitant ainsi progresser en assurance et en clarté.  
 
Pour la confiance accordée et renouvelée, pour la foi partagée et nourrie, le Conseil synodal remercie 
chaleureusement toutes les personnes engagées dans l’EERF et se réjouit des occasions de partage de la foi 
durant l’année 2017. 
 

Pierre-Philippe Blaser 
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Répartition des dicastères 
2012 – 2016 
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Présidence Pierre-Philippe Blaser 

Vice-présidence Thérèse Chammartin 

Aumôneries Thérèse Chammartin 

Communication Monique Johner 

Convivialité Thérèse Chammartin 

Diaconie Andreas Hess 

Droit Anne-Elisabeth Nobs 

Finances Anne-Elisabeth Nobs 

Formation Franziska Grau Salvisberg 

Jeunesse Franziska Grau Salvisberg 

Mission & œuvres d’entraide Martin Burkhard 

Ressources humaines Monique Johner 

Théologie & vie de l’Eglise 
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Chancellerie 

Chancelier Peter Andreas Schneider 
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Secrétariat Jolande Roh 

Annie Fontana 
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Voilà ce que dit Jésus à un homme venu l’implorer de guérir son fils s’il le peut. Pour Jésus, il ne s’agit pas 
de « pouvoir » mais de croire fermement à une issue positive. Il ne s’agit donc pas de se satisfaire de ce 
qui est, mais de vivre pleinement une vision, une espérance. Cette phrase résume le programme 
d’engagement de la Commission de diaconie et du dicastère Diaconie au cours de l’année ecclésiale écoulée. 
Par exemple : le rêve de pourvoir des postes. Une gageure, qui dure en général longtemps et qui doit 
surmonter nombre de résistances. Mais « tout est possible pour celui qui croit ». 

En février, nous en avons appris davantage sur le nouveau centre de la Confédération pour les requérants 
d’asile « Guglera » à Giffers: il doit accueillir jusqu’à 250 personnes, dont la demande d’asile a, pour la 
plupart, été rejetée, ou qui se trouvent en procédure Dublin. 

Une visite du centre de rétention administrative « Bässlergut » (BS) a permis de mieux saisir ce qu’une 
assistance spirituelle devrait proposer dans un tel lieu. Suite à des contacts intensifs avec l’Église catholique, 
la Fédération des Églises protestantes suisses (FEPS) en tant que relais avec le Secrétariat d’État aux 
migrations (SEM), la Commission a rédigé un projet d’accord, qui a été présenté en mai au Synode. Le 
Synode s’est exprimé à l’unanimité en faveur de la création d’un nouveau poste d’aumônier à 30% 
au centre de la Confédération Guglera (30 mai). 
Lors de la dernière séance du Conseil synodal en 2016, celui-ci a validé la convention définitive avec l’Église 
catholique, et il ne reste maintenant plus qu’à la signer. 

En septembre, la Commission de diaconie a proposé une formation continue, qui a constitué en un 
« tour de ville social » auprès des « points chauds » de la scène marginale bâloise, et ce, en collaboration 
avec l’association « surprise ». 

A l’échelon national, l’année ecclésiale écoulée a été marquée par la transition de diverses structures, 
fonctionnant parfois en parallèle, vers la « Diaconie Suisse ». Ce processus a été terminé le 15 novembre 
avec la dissolution de la Commission de diaconie de la FEPS. 
Les cercles intéressés ont participé activement au processus de transition, y compris ceux de l’Eglise 
fribourgeoise. 

Pour 2017, la Commission de diaconie prévoit la mise au point d’une « carte migratoire » illustrant les 
activités et l’engagement des paroisses en matière migratoire. 

Andreas Hess 
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La foi rassemble. Dans le christianisme ceci est fondamental. Le dicastère Mission et Entraide nous introduit 
dans cette exigence évangélique de veiller les uns sur les autres. Ceci dans les réseaux mondiaux avec 
lesquels nous sommes en communion ou en interaction. A travers Mission 21, le DM échange et mission et 
la Cevaa-Communauté d’Eglises en action, notre Eglise s’engage à inclure l’étrange autre Eglise au loin dans 
nos préoccupations locales. Et du coup de partager nos joies et défis avec des frères et sœurs inconnus 
d’autres continents. C’est à partir d’un élan de foi ancré dans l’Evangile que le lointain devient proche. C’est 
donc l’occasion de ne pas se laisser submerger par nos actions locales, mais se laisser porter par celles 
d’autres Eglises. 

Pour la première fois à travers deux délégués, notre Eglise a jeté son ancre sur les autres continents du 
réseau de Mission 21 en participant à l’Assemblée continentale région Europe (Kontinentalversammlung 
Europa). A travers l’étude des dossiers et les témoignages vivants, les délégués ont pris la mesure de l’impact 
de la foi dans la transformation du monde. Autre exemple : la Cevaa a lancé un programme de réflexion 
dans toutes les Eglises membres, dont la nôtre, autour du thème Familles, Evangile, Cultures, dans un 
monde en mutation. Que faisons-nous de ce matériel, comment notre Eglise fait-elle une place aux regards 
croisés sur des thématiques fondamentales ? Quelques-uns de notre Eglise ont participé à un séminaire 
dans le Jura bernois sur ce thème, avec des participants originaires de différentes cultures mais qui vivent 
en Europe. Passionnant ! La « communion ecclésiale » entre Eglises protestantes d’Europe est un sujet de 
débat théologique que la Communion des Eglises protestantes d’Europe a suggéré à ses Eglises membres, 
dont la nôtre, à travers la Fédération des Eglises protestantes de Suisse. Visions et élans théologiques des 
différentes Eglises cantonales ont pu s’exprimer à travers des tables rondes. Notre Eglise a participé. Nous 
attendons la finalisation du document, mais cette réflexion ne doit pas nous laisser indifférents. 

Le cercle du très loin vers celui du continent se rétrécit encore mais reste dans l’objectif : la foi rassemble. 
Avec le dicastère convivialité, et en relation avec bien des services, des paroisses, des groupes, une Fête 
cantonale a gentiment grandi et s’est construite au fil des mois en 2016 pour ouvrir ses portes en mai 2017. 
Cette collaboration multilatérale permet de rapprocher les 16 paroisses de notre Eglise. La foi met en route 
vers l’autre. Même à l’intérieur du canton ! 

Martin Burkhard 
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Il fallait une bonne dose d’inconscience pour accepter une élection au Conseil synodal, et prendre là un 
poste resté vacant deux mois. Inconscience ou foi ? Qui sait… ? Se plonger dans de nouveaux dossiers, 
souvent complexes, des règlements, des lois, des rapports entre diverses institutions, et tenter de 
comprendre le fonctionnement de nos diverses paroisses, les plus compliquées étant imbriquées dans deux 
cantons avec deux modes de fonctionnement différents, tel a été mon quotidien depuis mars 2016. Plusieurs 
paroisses nous ont demandé des avis concernant leurs règlements ou leurs pratiques. Les décisions du 
Conseil doivent également être examinées à la lumière des textes fondateurs que sont la Constitution et le 
Règlement ecclésiastiques. 

Dans mon autre domaine, les finances, la foi est bien présente sous sa forme de « ferme assurance » et de 
« démonstration ». Par contre il est clair que, tant les comptes que les budgets doivent faire la preuve d’une 
rigueur à toute épreuve et ne peuvent se contenter d’un « je crois que c’est juste… ». Les chiffres sont 
têtus, les additions et les soustractions en principe exacts, et à la fin de l’année, les montants en caisse 
doivent correspondre à ceux figurant dans les comptes. Nous avons la responsabilité d’utiliser à bon escient 
l’argent public, en respectant le budget qui nous est alloué. Mais nous avons également celle d’utiliser nos 
ressources pour le bien de tous, pour des projets importants tels l’aumônerie sous toutes ses formes, et en 
particulier celle prévue et acceptée par le Synode pour les migrants (projet Guglera). 

Dans l’optique de rendre plus lisible l’activité de l’Église cantonale, nous avons adapté la présentation des 
comptes et des budgets, en montrant les montants bruts dépensés dans les différents domaines. Ainsi 
l’administration et le soutien aux paroisses compte pour un quart dans nos dépenses tandis que l’aumônerie 
en représente un tiers. Les comptes 2015 ont dégagé un excédent de recettes de 136'100 francs que le 
Synode a accepté de mettre en réserve pour le Jubilé de la Réforme, l’accueil d’un stagiaire, l’aumônerie 
pour les migrants et un soutien à la rénovation de Montmirail. 

Anne-Elisabeth Nobs 
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La Foi est la vraie force motrice de nos actes : telle pourrait sans nul doute être la devise des aumôniers. A 
l’hôpital, en prison, à l’école ou dans un foyer pour personnes handicapées : partout, la présence des 
aumôniers est très appréciée. Les demandes d’assistance spirituelle sont même en constante hausse. La 
conséquence en est que les aumôniers parviennent aux limites de leurs capacités. 
 
A l’échelon cantonal, l’année écoulée a été marquée par le « concept d’aumônerie HFR », mis au point par 
les Eglises et l’institution hospitalière. Les parties concernées expriment toutes le souhait de mieux intégrer 
l’offre d’aumônerie à la prise en charge globale du patient. Les discussions ont toutefois révélé qu’il y avait 
encore des divergences quant à la mise en œuvre. 
 
« Chaque fois que l’aumônier frappe à la porte de la chambre, c’est un saut dans l’inconnu, la découverte 
de l’Autre et surtout de son monde intérieur. Qu’adviendra-t-il ? La Foi nous anime et nous incite à assumer 
ce risque, étant conscients que Dieu est présent lorsque les gens se retrouvent dans la Vérité. » Daniel 
Nagy, aumônier au HFR-Fribourg, décrit ainsi son activité quotidienne à l’Hôpital fribourgeois. 
 
A l’hôpital de Tafers/Tavel, l’aumônière Elsbeth von Känel est toujours touchée quand elle constate à quel 
point la Foi authentique accompagne des patients qui sont pourtant fortement touchés dans leur chair. Les 
Psaumes permettent souvent de trouver malgré tout des mots qui réconfortent. 
 
Pour Christian Riniker, aumônier, l’année écoulée a été marquée par la réouverture et l’inauguration du site 
HFR-Meyriez. Un service de médecine palliative a été ouvert, qui offre 8 lits à partir de janvier 2017. Les 5% 
de poste supplémentaires accordés par le Synode à l’aumônerie sont donc les bienvenus. 
 
Marianne Weymann est depuis début 2016 responsable de l’aumônerie réformée dans la partie méridionale 
du canton. Elle y apprécie avant tout l’excellente collaboration avec les collègues catholiques, le personnel 
hospitalier et l’équipe dynamique de bénévoles. 
 
Parallèlement aux hôpitaux dans la partie méridionale du canton, Marianne Weymann a repris l’aumônerie 
réformée à l’Hôpital psychiatrique de Marsens. Elle rappelle à quel point l’aumônerie est importante en milieu 
psychiatrique. En effet, un désordre psychique peut entraîner un questionnement plus profond sur les plans 
existentiel et spirituel. Il s’ensuit que l’offre d’aumônerie à Marsens est déjà demandée par de nombreux 
patients de tous âges, qui en sont très reconnaissants. Marianne Weymann s’efforce de faire mieux connaître 
l’offre d’aumônerie afin de s’adresser au plus grand nombre de patients potentiellement intéressés. 
 
En matière d’aumônerie auprès des personnes handicapées, Willy Niklaus prend jour après jour mieux 
conscience que ces personnes perçoivent non seulement autrement mais aussi des choses différentes. Ces 
personnes peuvent donc nous offrir de nouvelles perspectives. Leurs besoins nous permettent peut-être de 
mieux percevoir nos propres besoins et de nous concentrer sur ce qui compte vraiment. 
 
Un salut amical, une embrassade, des relations fraternelles, voilà ce qui nous réunit. Pour croire en Dieu, 
qui nous fait don de la Vie et qui nous encourage au Partage, pour que nos cœurs soient emplis de Paix. 
Voici ce que vivent les personnes avec un trouble cognitif au Centre œcuménique de la Pastorale Spécialisée 
(COEPS) en compagnie de leur aumonière Fabienne Weiler. Ensemble, ils ont fêté leur 40e anniversaire. 
40 ans au service des « plus faibles ». 
 
« Vous savez, avec vous je peux parler comme avec un thérapeute. Mais avec vous, ça passe mieux ! » 
Cette phrase est révélatrice de ce que peut être l’aumônerie dans le milieu de l’exécution des peines et des 
mesures : une fenêtre sur l’être humain dans sa totalité, sans le réduire à sa portion « délictueuse ». Voilà 
comment Andreas Hess, aumônier aux Etablissements de Bellechasse, perçoit son travail. Outre les contacts 
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réguliers avec les détenus, il peut arriver que des employés confrontés à une crise existentielle fassent appel 
à ses services. 
 
En matière d’aumônerie universitaire, Tania Guillaume propose des cérémonies religieuses, de la méditation, 
des offres sociales et culturelles ainsi qu’un accompagnement spirituel qui est de plus en plus demandé, et 
ce, surtout lors d’entretiens individuels. 
 
Au cours de l’année écoulée, le dicastère Convivialité a planché sur le concept de la Fête de l’Eglise cantonale 
prévue les 13 et 14 mai 2017. Pour organiser cette manifestation de grande envergure, le Conseil synodal 
a pu compter sur la coopération et le soutien professionnels de Simone Zimmer. Le seul élément sur lequel 
nous n’avons aucun pouvoir est le beau temps. Mais avec notre Foi comme force motrice, Dieu devrait être 
bienveillant à notre égard. 
 

Thérèse Chammartin 
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Notre Eglise adapte les directives liées aux ressources humaines suite à l’entrée en vigueur du 
nouveau Règlement ecclésiastique 
Nous avons finalisé les lignes directrices du Synode concernant la procédure d’élection, d’engagement, 
d’agrégation et de consécration des ministres en vue de les soumettre au Synode. Ce document, longuement 
discuté par le Synode, est maintenant à disposition des paroisses et leur permettra de suivre les procédures 
conformément au Règlement ecclésiastique. 
Une deuxième directive relative au rapport de service des ministres de l’EERF a également été établie et 
soumise au Synode. L’élaboration de ces documents fait suite à l’entrée en vigueur du nouveau Règlement 
ecclésiastique et a pour but l’adaptation et l’uniformisation de la gestion des ressources humaines au sein 
de notre Eglise. 
 
De nouvelles forces à la Chancellerie 
Nous avons accueilli deux nouvelles collaboratrices à la Chancellerie : Maja Stohler, adjointe du chancelier 
ainsi qu’Annie Fontana, étudiante en cours d’emploi à la HEG Fribourg, assistante administrative à temps 
partiel.  
 
Soirée d’information et d’échange sur le thème des publications paroissiales 
Les paroisses alémaniques, francophones et bilingues intéressées ont participé à une soirée d’information 
dans le but d’évaluer l’opportunité d’intégrer leurs publications actuelles à des médias existants. En premier 
lieu nous avons reçu Manfred Baumann qui nous a présenté les possibilités offertes par le journal 
« reformiert ». La soirée s’est poursuivie avec la présentation du nouveau journal romand « Réformés » 
dont le premier numéro était à venir. Un temps d’échange et de questions a permis aux participants de 
partager leurs expériences liées aux publications paroissiales. Du côté francophone et bilingue, il a été décidé 
que les paroisses recevraient durant quelques mois deux exemplaires du nouveau journal « Réformés » afin 
de pouvoir découvrir ce nouveau média réformé. 
 

Monique Johner 
 
 



Eglise évangélique réformée 
du canton de Fribourg 
Conseil synodal 
 
 
Formation – Jeunesse 

Rapport annuel 2016  10  

 

« Et c’est comment au Conseil synodal ? » 
Cette question, bien des personnes me l’ont posée à de nombreuses occasions au cours de l’année écoulée. 
J’aurais préféré répondre « passionnant » et « vraiment génial », ce qui est vrai d’ailleurs. Mais cet 
enthousiasme étant suspect même pour mes oreilles réformées, j’ai opté pour « intéressant » ou 
« exigeant ». 
 
En tous les cas, notre travail au service de l’Eglise cantonale est intéressant, varié et très certainement 
exigeant. Il est aussi très satisfaisant, car quelle que soit l’affaire en cours, nous devisons avec des personnes 
qui mettent leur force et leur énergie au service de notre Foi, donnant pour cela le meilleur d’elles-mêmes. 
En mars, les conseillers synodaux, convaincus et conscients de la charge financière non négligeable que cela 
implique et des problèmes qui pourraient en résulter, ont dit oui à l’enseignement religieux à l’école 
enfantine. Cette décision a fortement marqué le dicastère Formation : nous sommes heureux d’être 
parvenus à proposer, en allemand et en français, des cours de perfectionnement œcuméniques pour le 
nouvel enseignement, et leur bonne fréquentation est source de satisfaction. Nous constatons que le 
dialogue œcuménique nous sollicite tous, voire parfois nous surcharge, mais il nous ouvre parallèlement de 
nouvelles perspectives de collaboration avec notre Eglise-sœur. 
 
Lors du Synode automnal, nous avons pu remettre un diplôme à la première catéchète francophone ayant 
terminé sa formation selon le nouveau système modulaire. Actuellement, 14 catéchètes suivent nos modules 
de formation ou une procédure d’équivalence qui leur permettra de décrocher leur diplôme de catéchète. 
L’intérêt durable que suscite notre formation modulaire nous permet d’espérer que les paroisses 
parviendront à l’avenir à engager plus facilement des catéchètes formés professionnellement à 
l’enseignement religieux. 
 
Notre Eglise comme lieu de rencontre pour notre jeunesse 
Cette année encore, nous avons pu soutenir divers projets paroissiaux porteurs. Ils donnent une place aux 
jeunes dans la vie paroissiale et leur permettent d’exprimer leurs préoccupations. Nous avons participé pour 
la première fois à Juvenalia, à Fribourg, en tant que service de la jeunesse et avons relevé avec intérêt que 
notre offre simple, à savoir construire des tours avec des bâtonnets, a permis aux jeunes et moins jeunes 
de se surpasser. Autre première : le week-end Accomp qui se déroule désormais en français et en allemand. 
Pendant deux jours dans le Jura, près de 25 jeunes motivés ont appris avec beaucoup de zèle comment 
diriger un camp, ont accumulé de précieuses expériences et ont passé un bon moment ensemble. Il ressort 
de ce camp que nous devons encore nous améliorer sur l’aspect bilingue de la formation Accomp. Le Camp 
de ski organisé par les jeunes pour les jeunes durant les vacances de Noël est quant à lui clairement 
francophone. Cette année, un nombre important de sportives et sportifs ont encore une fois eu l’occasion 
de combiner loisirs et spiritualité. Eprouver du plaisir et dans le même temps se forger une identité et 
renforcer sa spiritualité, tel est de nouveau l’objectif de nos activités en 2017, année du 500e anniversaire 
de la Réformation. Durant l’année écoulée, les préparatifs nous ont d’ailleurs bien occupés. 
 
Nous attendons avec impatience notre grande Fête de l’Eglise en mai. 
 

Franziska Grau Salvisberg 
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Les 4 Synodes ordinaires 
Au cours des Synodes ordinaires en soirée, les sujets suivants ont été abordés en plus des affaires statutaires 
récurrentes : 
 

- Enseignement religieux à l’école enfantine : comment réagir à la demande du Conseil d’Etat 
d’introduire l’enseignement religieux à l’école enfantine ? De l’avis de la majorité, les avantages 
d’ordre spirituel pour les plus jeunes de notre système scolaire sont indéniables. Mais quelle 
tournure cela doit-il prendre dans les communes ? Certaines d’entre elles comptent très peu 
d’enfants réformés, et ce, dans des écoles enfantines parfois fort distantes, d’autres collaborent 
difficilement avec les partenaires catholiques. Malgré ces considérations, le Synode a décidé à une 
large majorité de relever ce défi. 

- La question des réfugiés a pris une tournure concrète avec la création d’un poste d’aumônier à 
30 % dans le centre de la Confédération Guglera. 

- Un poste supplémentaire pour les soins palliatifs à l’Hôpital cantonal de Fribourg a aussi été financé. 
- C’est avec joie que des personnes ont été consacrées et agrégées. 
- Les préparatifs pour l’année de la Réformation, par exemple la fête en mai à Morat ou le festival 

de la jeunesse en novembre, ont permis de se préparer dans la joie à ce Jubilé. 
 
Le Synode de réflexion 
Les deux documents réglant l’engagement des ministres et leurs rapports de service sont depuis fort 
longtemps sur notre table. Lors du Synode de réflexion, le processus d’engagement a été traité en première 
lecture. Malgré de nombreuses requêtes contradictoires, une version susceptible de remporter l’adhésion de 
la majorité a pu être mise au point. Le dîner commun, bien mérité, a débouché sur un nouvel échange sur 
ce sujet complexe. 
 
Rétrospective 
Les discussions au sein des Synodes ont révélé que les membres du Synode portent fondamentalement 
deux casquettes : avec la première, ils représentent leur paroisse, avec l’autre, l’Eglise cantonale. Les 
intérêts sont souvent divergents, et la question se pose de savoir quels intérêts doivent primer. Il n’y a 
certainement pas de réponse universellement valable, hormis que l’accomplissement de la mission 
chrétienne fait office de fil conducteur. 
 

Pierre-Alain Sydler 
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La Chancellerie passe en revue ci-après les événements marquants de l’année écoulée. Elle 
aborde en priorité les divers processus de réforme et la manière dont la Chancellerie se perçoit 
avant de jeter un regard prospectif sur l’année entamée. 
 
La Foi est la force motrice de nos actes et le fil rouge suivi par la Chancellerie dans son travail. 
« Or la foi est une ferme assurance des choses qu’on espère, une démonstration de celles qu’on 
ne voit pas. » (Hébreux 11, 1). 
 
Au cours de l’année ecclésiale écoulée, la foi nous a accompagnés, encouragés et émerveillés dans nos 
activités auprès des paroisses. Notre foi fut le lien qui nous a permis, jour après jour, des échanges 
enrichissants avec les membres des paroisses, les conseillers de paroisse, le Conseil synodal et le Bureau du 
Synode. Notre foi est également le fil conducteur du corpus de règles de notre Eglise. Notre foi et nos valeurs 
communes sont chaque jour une source de motivation pour notre équipe. Et notre foi nous donne envie de 
chercher les racines chrétiennes communes de notre Eglise. 
 
Nous nous percevons comme un centre de service et de compétence pour les paroisses et notre Eglise 
cantonale. Certes, notre travail est avant tout de nature administrative. Cependant, il est profondément 
influencé et imprégné de notre foi. Notre foi nous guide dans nos réflexions et se reflète dans les décisions 
que nous prenons. Notre foi façonne notre rapport aux paroisses, nous confère une force intérieure et nous 
aide à nous acquitter de nos tâches tout au long de l’année. 
 
Rétrospective 
Au cours de l’année écoulée, la Chancellerie a connu divers changements personnels en son sein et en celui 
des organes de l’Eglise. Il en résulte une nouvelle dynamique, et sa mise en œuvre demande du temps. 
Maja Stohler est venue renforcer l’équipe de la Chancellerie en qualité d’adjointe au chancelier (depuis mai) 
et Annie Fontana, en qualité d’assistante (en septembre). La Chancellerie a dû prendre congé à regret de 
Franziska Lehmann. Le Conseil synodal a lui aussi enregistré des changements majeurs : Hans Ulrich Marti 
a transmis son poste à Anne-Elisabeth Nobs, et Martina Zurkinden, ses dossiers à Franziska Grau Salvisberg. 
Le Conseil synodal a en outre décidé de renforcer sa vice-présidence et de veiller à un échange régulier avec 
la Chancellerie. Par ailleurs, le mandat de Jeannine Jaloux a été entamé, en tant qu’interlocutrice pour toute 
question portant sur la manière de gérer le harcèlement sexuel sur le lieu de travail. Le nouveau préposé à 
la protection des données, Daniel Känel, a lui aussi pris ses fonctions. 
 
À l’occasion du processus structurel en cours, les collaboratrices et collaborateurs de la Chancellerie ont 
élaboré ensemble des processus internes, aussi nommés TRC (Tâches, Responsabilité, Compétences). Pour 
ce faire, ils ont bénéficié d’un soutien et de conseils externes. Ce processus a porté en général sur les 
aspects Direction de l’administration ecclésiale cantonale, Flux d’information interne et gestion de la 
coordination, et Planification et gestion des ressources. Dans un deuxième temps, ces travaux ont été 
étendus aux services spécialisés et ministères cantonaux. Un élément important, qui fut aussi un moment 
délicat, fut l’implémentation et la mise en œuvre des processus nouvellement définis. Nous constatons 
aujourd’hui, non sans fierté, que nous y sommes parvenus. Le Conseil synodal a augmenté la fréquence de 
ses réunions. Cela se répercute sur la charge de travail de la Chancellerie, à l’instar des séances plus 
fréquentes du Synode. La Chancellerie n’a pas encore trouvé son rythme de croisière pour absorber les 
fortes variations des tâches et documents à gérer. Toutefois, la fréquence plus élevée des séances aboutit 
à un travail plus solidement étayé des organes décisionnels, ce qui soulage la Chancellerie. 
 
La révision partielle du Règlement ecclésiastique implique pour la Chancellerie une grande responsabilité 
quant à sa mise en œuvre. Celle-ci constate avec satisfaction que les réformes en profondeur de la révision 
partielle déploient désormais leurs effets dans les paroisses. Le Règlement ecclésiastique va avoir une 
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influence sur d’autres cercles et domaines de notre Eglise cantonale. La Chancellerie tient à assurer aux 
paroisses qu’elle les épaulera, sur demande, tout au long de ce processus. Elle le fait déjà pour les tâches 
quotidiennes et fait office de point de contact pour les secrétariats des paroisses. Dans le même temps, elle 
dépend du soutien des paroisses pour bien des tâches. Elle mise ainsi sur la promotion par les paroisses 
auprès de leurs membres du projet de nouvelle base de données bilingue pour les textes juridiques. Celle-
ci permet la mise en réseau, la détectabilité et, partant, le traitement des textes juridiques fondamentaux à 
tous les niveaux de l’Etat et de l’Eglise. L’objectif est de garantir une cohérence entre les bases juridiques 
aux divers niveaux de l’Etat et de l’Eglise, d’uniformiser la terminologie et de réduire les contradictions. 
 
La Chancellerie a réalisé d’énormes progrès en matière d’infrastructure. La consommation de papier a ainsi 
diminué, et les frais d’impression de documents sont nettement moindres grâce à l’introduction du bureau 
sans papier. L’informatique a dû être ajustée en conséquence, un serveur a été installé dans la cave et le 
bâtiment est maintenant raccordé au réseau de fibre optique. Il s’avère que le concept de bureau sans 
papiers est encore plus efficace si le flux d’information avec les partenaires hors de la Chancellerie est rapide 
et le plus immédiat possible. La Chancellerie emploie de plus en plus fréquemment un système de gestion 
documentaire (DMS) efficace. En matière d’infrastructure toujours, il convient de relever une utilisation 
accrue des immeubles. La centrale ecclésiale se mue en un lieu de rencontre et d’échange au sein de l’Eglise 
cantonale, notamment pour la formation des catéchètes et les séances de commissions. 
 
Perspective 
L’année à venir s’annonce également forte en événements majeurs pour la Chancellerie. Au premier plan se 
trouve le Jubilé de la Réforme. L’Eglise cantonale organise en mai 2017, sur le terrain de la Chancellerie, 
une grande fête afin de célébrer les 500 ans de la Réforme par Martin Luther. Un nouveau site internet a 
été créé pour la manifestation. En outre, la Chancellerie poursuit son travail en vue de l’introduction d’un 
règlement d’engagement, une base centrale pour le développement futur des structures de notre Eglise. Le 
caractère bilingue de notre Eglise cantonale est et reste un défi. 
 
Au cours de l’année 2017, la Chancellerie souhaite intensifier la coopération avec les services spécialisés 
grâce au DMS introduit et peaufiner la base de données des textes juridiques. Elle souhaite épauler les 
responsables du Jubilé de la Réforme et de la Fête de l’Eglise dans l’exercice de leurs tâches. Elle s’engage 
à gérer les nouvelles structures de l’Eglise cantonale lorsque celles-ci auront été réajustées. Elle a l’intention 
d’accélérer la structuration de ses archives et d’élaborer un concept correspondant. Elle prévoit en outre de 
proposer des formations aux conseillers paroissiaux. Il lui importe également de positionner son service 
financier, unité fonctionnelle et autonome, comme centre de service et de compétence pour les questions 
d’ordre financier et comptable. Le concept TRC doit aussi être introduit dans le travail du Conseil synodal. 
Enfin, la Chancellerie accueillera l’assemblée générale de l’Association des Eglises cantonales de langue 
française ainsi que des chanceliers des Conseils synodaux francophones. 
 
La Chancellerie se perçoit comme un élément de cette Eglise cantonale, au service de la communauté et de 
la Foi. Pour s’acquitter de ses tâches, elle doit pouvoir compter sur le soutien de nombreuses personnes 
hors de l’Eglise, et à cette occasion, elle les en remercie sincèrement. Le chancelier tient enfin à remercier 
cordialement son équipe de la Chancellerie. « Ce que nous voulons atteindre, nous l’atteignons ensemble. » 
 

Peter Andreas Schneider  
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Bösingen 

Bien que l’année 2016 n’ait pas été des plus spectaculaires, une rétrospective s’impose. Certes, les sujets 
sont toujours les mêmes, mais ils sont et restent essentiels. La foi et l’assurance que ce qui est bon le 
restera n’ont pas de limite. 
 

Les cultes à l’Arche et à l’EMS Bachtela. Le «temps de réflexion en fin de journée» placé sous le signe de 
l’ouverture œcuménique. L’instruction religieuse régulière, de la première à la neuvième classe avec la 
confirmation en point d’orgue. Le jour d’action de grâce, le Jeûne fédéral, la soupe de Carême, les fêtes de 
Pâques et de Noël. Les après-midis pour seniors et le cercle de visite. Cela semble aller de soi, mais il faut 
quand même préparer, organiser et réaliser. De nombreux bénévoles, en partie invisibles, apportent leur 
pierre à cet édifice pour que tout se déroule au mieux. 
 

L’installation photovoltaïque sur le toit de l’Arche, qui fournit l’électricité dont nous avons besoin pour le 
«courant normal» mentionné en exergue, a dû être remplacée. Grâce à cette nouvelle technologie, nous 
pouvons désormais produire trois fois plus d’électricité que précédemment ! Notre production est telle que 
nous sommes presque assurés de pouvoir couvrir nos propres besoins. 

Andreas Nägelin 

 
 
 

Bulle – La Gruyère  

Continuer de bâtir l’Eglise de Dieu, d’édifier chacun et de faire face à plusieurs défis n’est possible qu’avec 
la certitude de la présence de Dieu avec nous. Cette foi a soutenu beaucoup de paroissiens durant cette 
année au travers des activités diverses : entre autres les petits groupes de maison (PGM) qui se fortifient 
avec le projet d’utiliser en 2017 le calendrier de la FEPS comme ligne directrice. 
 

C’était le pari déjà engagé en 2015 d’offrir le temple pour des cultes télévisés. Mais aussi la surprise et la 
joie d’accueillir une variété d’expressions de foi au travers des 5 dimanches animés par différentes paroisses 
ou ministres. Un merci particulier à notre concierge-sacristain Christian Paccaud pour sa disponibilité lors de 
ces 5 week-ends. 
 

Le Conseil de paroisse fut aussi appelé à mettre sa foi en action durant l’automne lorsqu’il s’est agi de 
trouver deux nouveaux collaborateurs : une nouvelle secrétaire de manière rapide et non prévue; un(e) 
remplaçant(e) pour le poste d’animation jeunesse pour le début 2017 en prévision du départ en formation 
de Ludovic Papaux. 
 

Enfin le pasteur Emmanuel de Calonne a été renouvelé dans son mandat pastoral lors de l’Assemblée de 
paroisse d’automne. 

Lucile Nordberg 
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Châtel-St-Denis – La Veveyse  

Désireuse d’aller de l’avant, la paroisse de Châtel-St-Denis a accueilli de nouveaux collaborateurs et s’est 
réjouie de voir plusieurs personnes prendre de nouvelles responsabilités. 
 
Accompagner - Le « Café-Contact » a connu la joie de se retrouver une fois par semaine et a permis de 
tisser des liens. 
C’est une activité d’intégration dans la paroisse, de soutien mutuel dans la prière et d’engagement pratique 
dans des moments conviviaux au fil de l’année. 
 
Encourager - Depuis l’été passé, suite à leurs confirmations, quelques jeunes se retrouvent 
mensuellement pour une soirée amicale. Il fallait de la foi à Nicolas Rouvé pour se lancer, créer le lien afin 
de vivre quelque chose ensemble. 
Une Fête de paroisse a eu lieu à St-Martin en septembre : temps splendide, culte festif avec le chœur 
Evedyah, 150 personnes de générations et de communautés différentes, réunies autour d’une paella, pour 
des activités sportives dont un baby-foot géant. Des rassemblements prometteurs pour l’avenir. 
 
Émerveiller - Egalement prometteur : Un culte de remise de la Bible avec des enfants motivés à recevoir 
un trésor. La Parole de Dieu, proclamée tout au long de l’année dans les classes de catéchisme, fait son 
chemin dans les cœurs et suscite l’émerveillement. 
La foi, moteur de nos actions, nous a mis en route sur des chemins insoupçonnés et c’est avec 
reconnaissance que notre paroisse dit MERCI à Dieu, pour tout ce qu’Il lui a permis de vivre. 
 

Marlène Baumann 

 
 
 
Cordast  

Après d’amples discussions au sein du Conseil de paroisse et avec le Service des biens culturels, nous avons 
enfin pu entamer au printemps notre projet «Eglise accessible à tous». Outre une rénovation totale de 
l’escalier d’entrée ainsi que la pose d’une porte automatique, une rampe d’accès à l’église devait être 
ajoutée. Les travaux ont démarré après Pâques. L’église n’était que difficilement accessible jusqu’à la 
Pentecôte. 
Nous avons donc décidé de partir en vadrouille le dimanche et de demander l’hospitalité aux nombreuses 
chapelles catholiques des environs. Y célébrer le culte dominical a constitué un défi logistique mais une 
belle expérience, pour les paroissiens comme pour les ministres. 
Le tour inaugural officiel de la « route cycliste des églises » a eu lieu le lundi de Pentecôte. De Niederscherli 
à Morat en passant par Laupen, les cyclistes ont fait une pause à Cordast. Autour d’un café et de quelques 
pâtisseries, nous avons alors pu partager l’histoire de notre église avec des auditeurs intéressés et nouer 
de précieuses relations avec nos voisins bernois. 
Cette année, le spectacle de la Nativité des élèves en primaire a pour la première fois revêtu la forme d’une 
comédie musicale. 

Silvia Aegerter 
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Düdingen 

Notre année fut bien remplie et nous a offert de belles lueurs d’espoir, synonymes de joie et d’introspection.  
Pour la première fois, un culte des jeunes a été célébré en janvier. La représentation de la scénographie 
mise au point par les jeunes inscrits au cours à option « Spielend bei der Sache » (Dans le coup en jouant) 
et portant sur « le Samaritain miséricordieux », de même que la performance de deux danseuses ayant 
proposé leur collaboration, ont été fort bien accueillies par les nombreuses personnes présentes. 
Le culte estival en plein air, célébré dans le somptueux parc du foyer Thaddäus, avec baptêmes et morceaux 
à la harpe, restera longtemps gravé dans les mémoires. 
 

Le traditionnel « Lach-mit-Tag » (après-midi de rire) en septembre a bien porté son nom grâce à la 
participation d’un clown. 
La participation du chœur Sensetal au culte du Jour des morts a constitué un temps fort musical, quatre 
mouvements du Requiem allemand de J. Brahms ayant été joués avec chœur et solistes. 
 

L’Avent a aussi été synonyme de lueurs. Les participants du cours à option « Church Night » ont réalisé un 
immense labyrinthe de plus de 500 bougies dans l’église vidée pour l’occasion. Pour les jeunes ayant 
participé à la mise en place, comme pour les nombreux visiteurs durant cet après-midi de l’Avent, admirer, 
pénétrer et expérimenter ce labyrinthe de lumière a été un moment très particulier. 
Entretenir les relations personnelles revêt pour nous une grande importance et la pasteure ainsi que le 
nouveau groupe chargé du contact avec les visiteurs ont veillé à entretenir de nombreuses lueurs dans les 
yeux et le cœur de nombre de personnes de notre paroisse, notamment les plus âgées, au cours des visites 
et entretiens réalisés. 
Le Conseil de paroisse a eu le grand plaisir, de repourvoir tacitement tous les postes vacants. 

Fritz Herren 
 
 
 

Estavayer-le-Lac  

Une agrégation, une consécration, un départ pour une autre paroisse, un départ à la retraite, une réélection 
et trois arrivées, voici les ingrédients qui ont pimenté le corps ministériel de notre paroisse lors de l'année 
écoulée. Ces changements auraient pu déstabiliser la paroisse, mais il n'en est rien. Tous ces événements 
ont, au contraire, été placés sous le regard de Dieu dans une grande foi que tout allait bien se passer et 
que notre communauté s'en trouverait renforcée. Et ce fût le cas, car chacun d'eux a été l'occasion de cultes 
spéciaux et de grandes fêtes qui ont rassemblé et soudé les paroissiens ! 
Le pasteur Stefan Wild a reçu l'agrégation lors du Synode de mai et la diacre Josiane Javet a été consacrée 
lors d'un culte spécial à Morat en septembre, tous les deux ont été ensuite installés lors d'un culte spécial 
dans notre temple en décembre, occasion de faire la fête et de leur témoigner notre attachement. 
 

Le pasteur Innocent Himbaza et sa famille nous ont quittés pour rejoindre la paroisse de Môtier-Vully après 
19 ans chez nous. Le diacre Pierre Maffli ainsi que son épouse Suzanne ouvrent une nouvelle étape de vie, 
la retraite, après plus de 30 ans dans notre paroisse. Deux occasions de leur témoigner notre 
reconnaissance et de les envoyer avec notre bénédiction lors de belles célébrations et de moments festifs 
inoubliables. 
 

Pour les remplacer, nous avons eu la joie d'accueillir le pasteur Amédée Ruey et la diacre Virag Sauter qui 
seront rejoints tout prochainement par la diacre Jacqueline Dupuis, de nouvelles forces rafraîchissantes et 
bienvenues. Dans le même temps, le pasteur Frédéric Siegenthaler a été réélu pour un nouveau mandat 
de cinq ans, la continuité étant ainsi assurée. Une année de changements donc, mais aussi de bénédictions ! 

Jean-Luc Dupuis 
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Ferenbalm  

L’année écoulée a été marquée par des changements d’ordre personnel, confirmant au passage que joie et 
peine ne sont séparés que par un fil ténu. En juin, Bernhard Rasi, conseiller de paroisse, nous a soudainement 
quittés à l'âge de 54 ans. Le poste pastoral à 100% a été repourvu au 1er juillet grâce à un partage de poste 
entre la pasteure Katrin Bardet, de Säriswil, et le pasteur Niklaus Friedrich, de Frauenkappelen. La présidente 
du Conseil de paroisse, Barbara Spack, quitte la fonction de conseillère de paroisse après de nombreuses 
années de fidélité, et la présidence est donc vacante. 
 
Le Conseil de paroisse a tenu douze réunions ordinaires. Un groupe de travail a été formé pour les travaux 
de révision du Règlement d'organisation et ceux relatifs aux dispositions du droit du personnel. 
La paroisse organise traditionnellement des cultes du soir hors les murs dans les villages de Gempenach, 
Büchslen et Ulmiz et du hameau de Gammen, le « Althuus-Predigt » (sermon au musée paysan Althuus) au 
Jerisberghof et un culte à la Riederhalle. 
 
Pour les jeunes générations, l’enseignement religieux et le culte des enfants sont secondés par la très 
appréciée semaine des enfants au printemps, la « veillée à l'église » et les soirées ciné à la cure. 
 
Pour les seniors, les « après-midi pour seniors », au printemps et en automne, de même que les après-midi 
de jeux à la cure, organisés chaque mois, rencontrent un franc succès et sont une excellente occasion 
d'échanger et de passer de joyeux moments de convivialité. 
 

écris par: Kathrin Winkelmann 
Image: Barbara Spack 
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Fribourg  

Soupe, savon, salut : c’était le mot d’ordre du fondateur de l’Armée du Salut William Booth (1829-1912). 
Ces paroles nous rappellent aujourd’hui encore que la foi, plus qu’une belle théorie, doit s’incarner dans 
des actes de solidarité concrets. C’est ainsi que semaine après semaine les portes de notre centre paroissial 
s’ouvrent pour les repas du mercredi (Mittagstisch) et les soupes du vendredi. Autour de la table se 
rassemblent alors, sans distinction, des personnes de tous horizons. Lorsque les corps et les cœurs 
reprennent de la vigueur, les discussions s’engagent, les amitiés se nouent, et c’est ainsi que se répète le 
miracle des disciples sur le chemin d’Emmaüs : Lorsque Jésus attablé rompit le pain, leurs yeux s’ouvrirent 
et ils reconnurent que c’était lui qui était au milieu d’eux ! 
 
A travers des gestes de solidarité tout simples, à travers la générosité et le dévouement d’une équipe de 
bénévoles remarquables, notre foi s’incarne et redonne vie à d’autres. 
 
Notre paroisse s’est réjouie de pouvoir soutenir quatre requérants d’asile mineurs, qui, après une formation 
au foyer St-Etienne, ont tous réussi l’examen d’entrée à l’Ecole Professionnelle. L’expérience a d’ores et 
déjà été reconduite. 
 
C’est aussi à travers la générosité de nos paroissiens que, dimanche après dimanche, les collectes 
traduisent notre engagement de foi et permettent de soutenir des institutions au service de l’humain, ici 
ou à travers le monde. 
 
Certains « accomps » ont été touchés par le chant de Taizé, par l’histoire de cette communauté, par la 
rencontre avec un des frères, par l’ampleur de leur accueil et par la simplicité. Ce qui est semé est semé…un 
autre récoltera ? 
Un acte de foi, certainement : chaque leçon de catéchisme au fil des 38 semaines. L’impossible tâche aux 
efforts variés et à l’incessante question : proposer des leçons axées plutôt sur l’existentiel ou un savoir ? 
 
Convaincus par une foi réformée qui n’est qu’une partie du monde de la foi, certains ministres participent 
à une plateforme inter-protestante de Fribourg ou à une commission oecuménique, d’autres mettent leur 
foi en jeu avec d’autres expressions religieuses au groupe interreligieux de Fribourg et ses activités 
publiques. La foi permet ainsi contribution à un monde plus paisible, pluriel, en déconstruisant certains 
préjugés. 
 
Encouragés par la foi en la résurrection, les pasteurs franchissent les portes des foyers endeuillés et 
rencontrent souvent une famille, des personnes, aux multiples attentes face à la mort. Et à chaque fois 
qu’un aumônier pousse une porte, c’est un saut dans l’inconnu, dans l’univers et l’intimité de l’autre. C’est 
la foi qui nous pousse sans cesse à prendre ce risque, confiant que Dieu est présent là où les humains se 
rencontrent en vérité. 
 

Paul-Albert Nobs 
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Kerzers  

« Au fil de l’année ecclésiale écoulée, dans nos activités paroissiales, comment la foi nous a-t-elle 
accompagnés, encouragés, émerveillés ?» Tel est le fil rouge du présent rapport d’activité. 
 
Au cours de l’année écoulée, nous avons pu nous présenter en tant qu’Eglise à de nombreuses reprises. La 
diversité de nos activités reflète le large public auquel nous nous adressons : 
 
- La Kinderkiste organisée une fois par semaine durant le semestre d’hiver, avec désormais le Treff 5, a 

régulièrement compté entre 60 et 90 enfants et jeunes. Les parents ont pu évaluer personnellement la 
valeur de cette offre pour leurs enfants. 

- L’enseignement religieux à l’école primaire, que ce soit dans les communes bernoises ou à 
Kerzers/Chiètres, a permis aux jeunes de découvrir la religion de diverses manières et sous des angles 
différents. 

- Il s’est avéré ardu de convier les jeunes à un café thématique après les cours et de les inciter à 
participer. 

- L’enseignement donné aux confirmands termine la formation « officielle » des jeunes de notre Eglise. 
La participation des jeunes aux après-midi avec les seniors, au culte de Noël, au Kerzerslauf et à la 
conception de leur propre confirmation souligne un intérêt pour l’Eglise, non sans soulever aussi des 
critiques. 

- Les excursions et après-midi avec les seniors ont réjoui des participants d’un tout autre âge. 
- Les cultes en cours d’année ont attiré une foule variable, en fonction des fêtes religieuses ou des 

baptêmes au programme. 
- L’église fut bien remplie lors des cérémonies mortuaires, non seulement en raison des événements eux-

mêmes, mais également des prédications empathiques de nos pasteurs. 
  

Les avis récoltés à l’issue de toutes ces manifestations nous ont enthousiasmés et encouragés. Pour être 
francs avec nous-mêmes, force est de reconnaître que ces activités ne s’organisent et ne se réalisent pas 
toutes seules : 
 
- La pertinence de l’organisation de chaque manifestation est discutée au préalable. La décision 

correspondante demande souvent du courage et qui dit terrain inconnu, dit risque inconnu. 
- Pour chaque activité, des personnes prêtent leur concours pour les préparatifs, sur les plans physique 

et spirituel, et s’engagent consciencieusement pour la réalisation. 
- Le contexte global doit être préparé avec soin et amour. Il s’agit en quelque sorte d’une carte de visite, 

pour la manifestation mais aussi pour l’Eglise. 
- Enfin, l’argent a inévitablement un rôle à jouer : vaut-il la peine d’engager ces ressources ? Ne pourrait-

on pas procéder plus simplement ? 
 
Ce travail de fourni renforce notre Foi. Elle est à nos côtés dans ces moments et elle nous donne force et 
patience ; soyons-en reconnaissants. 
L’année fut donc contrastée, oscillant entre une Foi enthousiaste et reconnaissante et une Foi exigeante, 
voire parfois difficile. 
 

Pierre-Alain Sydler 
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La Glâne – Romont 

Cette année encore, c'est le bâtiment qui nous a tenus en haleine. Le Conseil de paroisse a la satisfaction 
d'être arrivé au bout du chantier après plus de 12 ans, quand même, de réflexions et de travaux. Cela fait 
des appartements et des locaux de paroisse neufs ou rénovés. 
 

Du côté des ministres, Jacqueline Dupuis, diacre, a quitté la paroisse au 31 octobre et a été remplacée par 
Nathalie Bloesch. Le demi-poste diaconal a été transformé en demi-poste pastoral. 
 

Du côté du Conseil de paroisse arrivé à la fin d'une législature, quatre conseillers ont souhaité ne pas se 
représenter, ce qui a demandé une recherche active pour assurer la relève. Relève qui est d'ores et déjà 
remerciée de son engagement. 
 

L'année a été émaillée de plein d'activités qui touchent tous les âges et qui n'ont pas manqué de rassembler 
les paroissiens, notamment lors du point d'orgue que fut la kermesse. 
 

Comme le bâtiment ne tiendra plus la vedette lors des séances de Conseil, la nouvelle équipe pourra se 
pencher sur la consolidation de la communauté et d'offrir aux paroissiens une vie spirituelle vivante. 
 

Alex Meyer 
 
 
 

Meyriez  

Depuis quelques années, un groupe de jeunes adultes bénévoles s’engage au sein de notre paroisse et 
organise durant les vacances d’été un camp pour les élèves de la septième à la neuvième année. Cette 
année, le Conseil de paroisse et l’équipe de responsables ont abordé et réglé de manière nouvelle de 
nombreuses questions sur les structures, les processus et les responsabilités. Les voies de communication 
entre le Conseil et l’équipe de responsables ont également dû être repensées. Nous avons pu entamer la 
nouvelle année sur la base d’un nouveau concept bien pensé. 
 
A l’occasion de la révision du plan d’aménagement réalisée actuellement par la commune de Meyriez, le 
Conseil de paroisse s’est investi dans la procédure de participation de la commission idoine. Au cours d’un 
atelier, il a élaboré, avec l’aide d’un expert, une stratégie pour le développement des diverses parcelles en 
possession de la paroisse. Lors de l’Assemblée de paroisse à l’automne, le Conseil de paroisse a été mandaté 
pour développer et viabiliser les parcelles constructibles au lieu-dit St-Jean à Meyriez. 
 
Nous avons de nouveau pu nous adresser à de nombreuses personnes lors de diverses manifestations et 
cultes. Je tiens à mentionner en particulier notre culte en forêt à Coussiberlé : une grande communauté de 
paroissiens réunis au milieu de l’étendue verte des champs, avec le scintillement du lac de Morat en toile de 
fond. Un moment au cours duquel la force de la Foi était presque palpable et qui a permis au Conseil de 
paroisse de puiser une grande énergie et une bonne dose de motivation pour le travail réalisé au sein de 
notre paroisse. 
 

Christine Salvisberg Meyer 
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Môtier – Vully  

Pierre-Philippe et Florence Blaser, ayant oeuvré au ministère pastoral durant 12 ans dans notre paroisse, 
ont décidé de prendre une autre route et ont quitté Môtier-Vully fin 2015. Les paroissiennes et les 
paroissiens ont pu leur témoigner leur gratitude et leur reconnaissance pour leur grand engagement, leur 
enseignement et les bons moments partagés. Tous nos vœux les accompagnent, ainsi que leurs enfants 
pour la suite de leur parcours. Dès l’été 2016, Innocent et Liliane Himbaza se sont installés et poursuivent 
ce ministère en paroisse. Nous nous réjouissons de les accueillir. 
 
La période d’interim qui a prévalu en 2016 a été riche en activités et événements uniques ou réguliers, 
mis en œuvre par Francesca Farrow, diacre en paroisse, et par Antonin Lederrey, animateur de jeunesse. 
Un groupe de jeunes a aussi pris le relais pour assurer le service de sacristain. Merci au team et aux 
personnes engagées en paroisse pour tout le travail. Cultes, rencontres des aînés, œuvres et diaconie, 
formation et animation de jeunesse, chorale, sans oublier les réunions du Conseil et les engagements pris 
par l’administration, ont soutenu notre communauté dans un esprit de fraternité en Christ toujours 
renouvelé. 

Brigitte Hirschi Lizzola 
 
 
 

Morat  

Suite à l’agrégation du pasteur Markus Vögtli dans le corps ministériel fribourgeois lors du Synode du 30 mai, 
l’Assemblée de paroisse l’a confirmé pour la première fois dans son ministère fin août. Son installation a eu 
lieu début octobre. 
 
Nous pouvons compter sur une équipe polyvalente comprenant deux pasteures et deux pasteurs, dont les 
activités se reflètent dans les cultes et offres diversifiés. Le culte-atelier avec Ted Scapa, la formation 
d’adultes sur le stress et les retraites au cloître au cours desquelles nous nous sommes consacrés à Hildegard 
von Bingen ont constitué de moments forts. La collaboration avec la musique d’église est excellente ; des 
« sérénades en musique et en paroles » sont ainsi proposées par l’organiste et l’équipe de pasteurs. Avant 
Noël, une comédie musicale – « Wiehnacht us em Suppetopf » (Noël dans le pot à soupe) – a pour la 
première fois été présentée par des enfants sous la direction du chef de chœur Florian Kirchhofer. 
 
Depuis 20 ans, la paroisse ainsi que les frères et sœurs catholiques soutiennent le projet « Huyana Pukara » 
(nouvelle force) à Puno, au Pérou. Ce projet est soutenu par divers groupes de Suisse, d’Allemagne et 
d’Autriche. Il a pour but de faciliter la formation et la progression des enfants, de proposer des formations 
continues en matière d’hygiène et de premiers secours, d’apporter de l’aide pour les semailles et la récolte 
et de promouvoir les dispositifs techniques tels que les panneaux solaires et les installations hydrauliques. 
 
Les immeubles doivent être entretenus. Il s’avère à cet égard que la planification et la réalisation des travaux 
de rénovation sur des bâtiments historiques prend souvent davantage de temps qu’escompté. Le chantier 
le plus important a concerné les cloches de l’église allemande. 
 
Dans l’ensemble, l’année fut bonne avec des beaux moments à foison. Le 18 novembre, nous avons donc 
organisé une fête pour dire un grand merci du fond du cœur à toutes les personnes concernées – employées 
et bénévoles. 

Franziska Wirz 
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St. Antoni 

L’église de St. Antoni a été inaugurée solennellement le 15 août 1886. 150 ans plus tard, le 21 août 2016, 
nous avons organisé une fête pour toute la paroisse. Un moment magnifique, qui a comblé toutes les 
personnes présentes grâce à un culte festif, à l’apéritif suivi du dîner ainsi qu’au concert l’après-midi. A cette 
occasion, nous avons pu distribuer à nos invités la publication commémorative « Auf dem Weg – 150 Jahre 
reformierte Kirche St. Antoni » (En chemin – Les 150 ans de l’église réformée de St. Antoni). Ce document, 
fruit de nombreuses heures de travail, présente l’histoire de la diaspora réformée jusqu’aux jours les plus 
récents. 
 

Un grand pas a été effectué durant l’automne, lorsque les membres du Conseil de paroisse ont discuté, au 
cours d’une retraite d’une journée, de la redéfinition des tâches et de la nouvelle répartition des travaux et 
des dicastères. D’autres réunions sur ces sujets ont suivi. Cela nous donne la possibilité d’envisager le futur 
de la paroisse avec des idées fraîches et la volonté de changer. Le Conseil de paroisse est désormais composé 
de cinq personnes, qui ont proposé leur service en novembre pour une nouvelle législature. 
 

Le 16 octobre, une Assemblée de paroisse extraordinaire a permis d’élire notre nouveau pasteur Ulrich 
Wagner, qui a été accueilli au cours d’un culte festif. Le 11 décembre, nous avons pris congé de notre chef 
de chorale Walter Klopfenstein après 45 ans de loyaux services. Les nombreuses manifestations organisées 
tout au long de l’année au sein de notre paroisse ont à nouveau été très appréciées par nos paroissiens, qui 
s’y rendent en nombre. 

Heidi Engemann 
 
 
 

Weissenstein/Rechthalten 

Tels sont les thèmes qui nous ont accompagnés tout au long de l’année. 
Nos manifestations sociales et culturelles en font partie, à l’image de la troupe de théâtre, de l’après-midi 
cinéma pour petits et grands, du concert « Best of A Cappella » du « Tiramisu Vocal & Jazz Ensemble » ou 
des rencontres « Zäme si » (être ensemble). Mentionnons aussi les diverses célébrations, telles que le culte 
des familles « Pain pour le prochain » avec soupe de Carême, la confirmation et le culte de Noël. Les 
catéchètes réformés et catholiques organisent régulièrement au CO un culte des jeunes œcuménique. Ces 
manifestations sont pour nous tous une source de motivation, d’inspiration et de force. 
C’est avec l’espérance et le soutien de la Foi que nous affrontons également des défis plus importants. Voici 
ce qui nous a éprouvés, surpris et bouleversés en 2016 : nous cherchons un nouveau ministre, nous le 
cherchons encore. A cet égard, notre lueur d’espoir est la suppléance assurée par le pasteur Ernst Schäfer. 
En outre, nous avons dû constituer une équipe de sacristains. Notre organiste Ernst Wyler est décédé 
subitement avant les vacances d’été. Là encore nous avons pu reconstituer une équipe d’organistes. Le 
Conseil de paroisse a malheureusement enregistré le retrait de deux de ses membres pour des raisons de 
santé. L’espoir nous habite de leur trouver des successeurs. Le défi à proprement parler est la transmission 
des valeurs évangéliques-réformées : chacun doit pouvoir les concevoir à partir de la « vitrine de l’Eglise ». 
Nous avons besoin d’une confiance et d’une Foi inébranlables pour nous porter dans l’accomplissement de 
ces tâches. 

Alfred Berger 
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Wünnewil-Flamatt-Überstorf 

L’année ecclésiale 2016 de notre paroisse a commencé par un culte nocturne célébré en l’église de David le 
1er janvier pour le passage à la nouvelle année. Notre année de randonnées, et de ski de fond, a débuté le 
20 janvier. 
Le 5 mars, nous avons vendu des roses tôt le matin afin d’aider celles et ceux qui défendent leur morceau 
de terre pour y cultiver de quoi manger. 
Lors de l’Assemblée paroissiale printanière, le 21 avril, deux nouveaux membres du Conseil de paroisse ont 
été élus, Erika Herren Christen, de Wünnewil (dicastère : vacances, associations, diaconie), et Walter von 
Niederhäusern, de Flamatt (dicastère : immeubles). Les comptes paroissiaux 2015 et ceux du fonds FöS ont 
été approuvés à l’unanimité. 
 
Les journées pascales pour les enfants de 5 ans et plus ont été merveilleuses : l’esprit de Pâques a circulé, 
que ce soit sous la tente où des histoires bibliques étaient narrées, ou dehors en jouant, en bricolant, en 
chantant et en dessinant. Le 4 mai a marqué le début de la saison cycliste. 
Les 5 et 12 juin, 27 jeunes enthousiastes ont célébré leur confirmation en l’église de David, avec pour 
thématiques : « Le sens de la vie » et « Avenir ». Les camps de confirmation qui avaient précédé ont été 
joyeux et créatifs. 
 
Cette année encore, le culte des baptêmes a constitué un moment fort et attiré beaucoup de monde à la 
Singine. 
Le 16 août, dans le cadre des activités du passeport-vacances de la commune de Wünnewil-Flamatt, nous 
avons projeté dans la cour de l’école primaire de Flamatt le film « Rico, Oskar und das Herzgebreche » aux 
enfants de 7 ans et plus. Le week-end de boulangerie, qui s’inscrit dans le cours à option spécialisé pour les 
élèves de 9e année, est un moment toujours particulier. Le samedi 10 septembre, nous avons cuit du pain 
et des tresses dans le fournil à Überstorf et préparé le culte dominical, au cours duquel nous avons utilisé 
pour la Sainte Cène le pain que nous avions cuit. En 2016, le camp des colibris a été consacré au « voyage 
dans le temps » et nous a conduits au Beatenberg. 
 
La sortie du Conseil de paroisse ne saurait être omise. Le matin du 2 septembre, par un temps radieux, 
nous avons d’abord eu droit à une visite guidée de l’abbaye de Hauterive fondée en 1138 par Guillaume, 
seigneur de Glâne, avant de poursuivre notre route vers l’Oberland fribourgeois, toujours aussi splendide. 
 
Notre disco pour tous (avec ou sans handicap), le 12 novembre au Centre de rencontre de Flamatt, a une 
nouvelle remporté un immense succès. L’après-midi du 7 décembre a attiré un grand nombre d’enfants, ce 
qui nous a bien réjouis ! Nous avons organisé notre Assemblée de paroisse ordinaire le 1er décembre, qui a 
eu un joli succès, et le 2 décembre, les élèves des 4e et 5e années à Wünnewil ont ouvert notre fenêtre de 
l’Avent au Centre de rencontre de Flamatt. Pour finir en beauté cette année 2016 riche en émotions, nous 
avons célébré le culte de Noël pour seniors dans la salle de chant du Centre de rencontre de Flamatt, qui 
était pleine à craquer, avant de boucler l’année par un concert de l’Avent avec la fanfare de Guin en l’église 
de David à Flamatt. 
 

Erich Morgenthaler 
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Bösingen Michael Roth, pasteur 
 
Bulle – La Gruyère Emmanuel de Calonne, pasteur 
 Gérard Stauffer, pasteur 
 
Châtel-St-Denis – La Veveyse Michel Fallas, pasteur 
 Pierre Maffli, diacre jusqu’au 31.10.2016 
 Didier Meyer, pasteur dès le 01.04.2016 
 
Cordast Pascal Känzig, pasteur 
 Norbert Wysser, pasteur  
 Estelle Zbinden di Pasquale, pasteure & Aumônerie S2 
 
Düdingen Sabine Handrick, pasteure 
 
Estavayer-le-Lac Innocent Himbaza, pasteur jusqu’au 31.07.2016 
 Josiane Javet, diacre 
 Pierre Maffli, diacre jusqu’au 31.10.2016 
 Amédée Ruey, pasteur suffragant dès le 15.08.2016 
 Virag Sauter, diacre dès le 01.08.2016 
 Frédéric Siegenthaler, pasteur 
 Stefan Wild, pasteur 
 
Ferenbalm Katrin Bardet, pasteure dès le 01.07.2016 
 Niklaus Friedrich, pasteur dès le 01.07.2016 
 
Fribourg Martin Burkhard, pasteur 
 Tania Guillaume, pasteure & Aumônerie à l’université 
 Débora Kapp, pasteure 
 Delia Klingler, pasteure remplaçante jusqu’au 31.07.2016 
 Martine Lavanchy, pasteure 
 Daniel Nagy, pasteur 
 Andreas Rüttner, pasteur 
 Urs Schmidli, pasteur 
 
Kerzers Christoph Bühler, pasteur (BE) 
 Sabine Wälchli, pasteure 
 
La Glâne – Romont Jacqueline Dupuis, diacre jusqu’au 31.10.2016 
 Vanessa Lagier, pasteure 
 
Meyriez Andreas Hess, pasteur 
 
Môtier – Vully Francesca Farrow, diacre 
 Innocent Himbaza, pasteur dès le 01.08.2016 
 Liliane Himbaza, pasteure dès le 01.08.2016 
 
Morat Kathrin Reist, pasteure 
 Christian Riniker, pasteur 
 Markus Vögtli, pasteur 
 Christina von Roedern, pasteure 
 
St. Antoni Monika Clémençon, pasteure jusqu’au 30.09.2016 
 Elsbeth von Känel, pasteure (HFR Tafers) 
 Ulrich Kaspar Wagner, pasteur dès le 01.10.2016 
 
Weissenstein/Rechthalten Vacant 
 
Wünnewil-Flamatt-Überstorf Jürg-Sven Scheidegger, pasteur 
 Peter Wüthrich, pasteur 
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HFR Meyriez-Morat  Paroisse de Morat et Eglise cantonale  
 Christian Riniker, pasteur  
 
HFR Tavel  Paroisse de St. Antoni et Eglise cantonale  
 Elsbeth von Känel, pasteure  
 
Réseau fribourgeois de santé mentale, Marsens  Eglise cantonale  
 Marianne Weymann, pasteure  
 
HFR Billens – Riaz  Paroisse de Fribourg et Eglise cantonale  
 Marianne Weymann, pasteure  
 
HFR Fribourg – Hôpital cantonal  Paroisse de Fribourg et Eglise cantonale  
 Daniel Nagy, pasteur 
 
HFR Soins palliatifs  Paroisse de Fribourg et Eglise cantonale  
 Tania Guillaume, pasteure 
 
Etablissements de Bellechasse  Paroisse de Meyriez et Eglise cantonale  
 Andreas Hess, pasteur  
 
Prison centrale Fribourg  Paroisse de Fribourg et Eglise cantonale  
 Débora Kapp, pasteure  
 
Personnes vivant avec un handicap  Eglise cantonale  

- germanophones :  Willy Niklaus, pasteur 
- francophones :  Fabienne Weiler, diacre  

 
Ecoles du degré secondaire supérieur  Paroisse de Cordast et Eglise cantonale  
 Estelle Zbinden di Pasquale, pasteure  
 
Université  Paroisse de Fribourg et Eglise cantonale  
 Tania Guillaume, pasteure  
 
Jeunesse  Eglise cantonale  
 Hansjürg Hofmann  
 
Service cantonal de la formation  Eglise cantonale  
 Sarah Badertscher, pasteure 
 
Animation spirituelle au Centre réformé  Fondation Centre réformé Charmey  
 Aucun 
 
Doyen, germanophone  Norbert Wysser, pasteur  
Doyenne, francophone  Florence Blaser, pasteure  
 
Stage diaconaux  Eglise cantonale  
 Aucun  
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Paroisse  
Personnes 
physiques 
Revenu  

Personnes 
physiques 
Fortune  

Personnes 
morales 
Bénéfice  

Personnes 
morales 
Capital  

Modification 
par rapport à 

2015  

Bösingen  11.5  20  10  10  non  

Bulle – La Gruyère  9  20  9  10  non  

Châtel-St-Denis – La Veveyse  10  20  10  10  non  

Cordast  11.5  11.5  10  10  non  

Düdingen  9.5  15  10  10  non  

Estavayer-le-Lac  9  20  8  10  non  

Ferenbalm  
(paroisse générale + Ferenbalm FR)  9.6  9.6  9.6  9.6  non  

Fribourg  9  10  10  10  non  

Kerzers  8  8  8  8  non  

La Glâne – Romont  10  20  10  10  non  

Meyriez  10  10  10  10  non  

Môtier – Vully  10  10  10  10  non  

Morat  9  9  9  9  non  

St. Antoni  10  10  10  10  non  

Weissenstein/Rechthalten  11.5  20  10  10  non  

Wünnewil-Flamatt-Überstorf  10  15  10  10  non  
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La dénomination des paroisses s’effectue selon l’art. 6 CE. 
Les rapports annuels des ministères et des commissions sont disponibles à l’adresse 
Internet http://www.ref-fr.ch/jahresberichte-rapports-annuels 
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	La Foi est la vraie force motrice de nos actes : telle pourrait sans nul doute être la devise des aumôniers. A l’hôpital, en prison, à l’école ou dans un foyer pour personnes handicapées : partout, la présence des aumôniers est très appréciée. Les dem...
	A l’échelon cantonal, l’année écoulée a été marquée par le « concept d’aumônerie HFR », mis au point par les Eglises et l’institution hospitalière. Les parties concernées expriment toutes le souhait de mieux intégrer l’offre d’aumônerie à la prise en ...
	« Chaque fois que l’aumônier frappe à la porte de la chambre, c’est un saut dans l’inconnu, la découverte de l’Autre et surtout de son monde intérieur. Qu’adviendra-t-il ? La Foi nous anime et nous incite à assumer ce risque, étant conscients que Dieu...
	A l’hôpital de Tafers/Tavel, l’aumônière Elsbeth von Känel est toujours touchée quand elle constate à quel point la Foi authentique accompagne des patients qui sont pourtant fortement touchés dans leur chair. Les Psaumes permettent souvent de trouver ...
	Pour Christian Riniker, aumônier, l’année écoulée a été marquée par la réouverture et l’inauguration du site HFR-Meyriez. Un service de médecine palliative a été ouvert, qui offre 8 lits à partir de janvier 2017. Les 5% de poste supplémentaires accord...
	Marianne Weymann est depuis début 2016 responsable de l’aumônerie réformée dans la partie méridionale du canton. Elle y apprécie avant tout l’excellente collaboration avec les collègues catholiques, le personnel hospitalier et l’équipe dynamique de bé...
	Parallèlement aux hôpitaux dans la partie méridionale du canton, Marianne Weymann a repris l’aumônerie réformée à l’Hôpital psychiatrique de Marsens. Elle rappelle à quel point l’aumônerie est importante en milieu psychiatrique. En effet, un désordre ...
	En matière d’aumônerie auprès des personnes handicapées, Willy Niklaus prend jour après jour mieux conscience que ces personnes perçoivent non seulement autrement mais aussi des choses différentes. Ces personnes peuvent donc nous offrir de nouvelles p...
	Un salut amical, une embrassade, des relations fraternelles, voilà ce qui nous réunit. Pour croire en Dieu, qui nous fait don de la Vie et qui nous encourage au Partage, pour que nos cœurs soient emplis de Paix. Voici ce que vivent les personnes avec ...
	« Vous savez, avec vous je peux parler comme avec un thérapeute. Mais avec vous, ça passe mieux ! » Cette phrase est révélatrice de ce que peut être l’aumônerie dans le milieu de l’exécution des peines et des mesures : une fenêtre sur l’être humain da...
	En matière d’aumônerie universitaire, Tania Guillaume propose des cérémonies religieuses, de la méditation, des offres sociales et culturelles ainsi qu’un accompagnement spirituel qui est de plus en plus demandé, et ce, surtout lors d’entretiens indiv...

