Logo Ihrer Kirchgemeinde
Einführungsprogramm [Vorname] [Nachname], [Jobtitel] 

Tag 1: xx.xx.20xx

1. Vorstellung des Teams, Kollegen/Kolleginnen und Besuche vor Ort durch xx
2. Treffen mit xx
a. Vorstellung der Kantonalkirche und der Kirchengemeinde
b. Präsentation und Funktionsweise der Kirchgemeinde
c. Jahreskalender und wichtige Termine
d. Diverse administrative Informationen (Arbeitszeit und Erfassung der Arbeitszeit, Feiertage/Ferien, Mittagspause, Schlüsselübergabe, etc.) 
3. Arbeitsplatz (Office 365, Passwörter, Kalender, Telefon, etc.) durch xx
4. Präsentation der Website, Intranet durch xx
5. Selbststudium (Website, Jahresbericht, Rechtstexte, Reglemente, Newsletter, etc.)
6. Kurzer Tagesrückblick und Programm für den nächsten Tag mit xx

Woche 1: xx.xx.20xx bis xx.xx.20xx

Aufzählung der verschiedenen Aufgaben/Dinge, die mit 
1. Xxx
2. Xxx
3. Xxx
4. Xxx
5. Gespräch zum Wochenrückblick mit xx 


Woche 2 + 3: xx.xx.20xx bis xx.xx.20xx

Aufzählung der verschiedenen Aufgaben/Dinge, die mit xx zu tun sind
1. Xxx
2. Xxx
3. Xxx
4. Xxx
5. Gespräch, um Bilanz der zweiten und dritten Woche zu ziehen, mit xx


Woche 4: xx.xx.20xx bis xx.xx.20xx

xx.xx.20xx | Evaluationsgespräch am Ende des ersten Monats mit xx


Nach Ende Probezeit: 

xx.xx.20xx | Gespräch Ende Probezeit mit xx
xx.xx.20xx | Sitzung Kirchgemeinderat: Bestätigung Festanstellung am Ende der Probezeit 
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